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Steuerberatungssozietdt

Personalfragebogen - Minijob / kurzfristige Beschaftigung

Erfassung der abrechnungsrelevanten Personalstammdaten. Arbeitgeber und Arbeitnehmer sollten
die Angaben vor der ersten Abrechnung vollstéandig prufen.

Arbeitgeber
Arbeitgeber / Mandant Betriebsnummer
Beschaftigungsbeginn Personalnummer (falls vorhanden)
Person
Vorname Nachname
Geburtsdatum Geburtsort / Geburtsland
Strafl’e / Hausnummer PLZ/ Ort
Steuer-ID Sozialversicherungsnummer
Krankenkasse Staatsangehorigkeit

Beschéftigung

Tatigkeit / Berufsbezeichnung Arbeitsort

Wochenstunden Monatslohn / Stundenlohn

unbefristet
befristet
Ausbildung
Werkstudent/in
Praktikum

Hauptbeschéftigung

OoO0O000mn

Nebenbeschéftigung
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Steuerberatungssozietat

Personalfragebogen - Minijob / kurzfristige Beschaftigung

Erfassung der abrechnungsrelevanten Personalstammdaten. Arbeitgeber und Arbeitnehmer sollten
die Angaben vor der ersten Abrechnung vollstéandig prufen.

Zusatzangaben Minijob / kurzfristig

[] weitere Beschaftigung(en) vorhanden

[] Befreiung von der Rentenversicherungspflicht gewiinscht (gesonderter Antrag)
[] kurzfristige Beschéftigung

[] schiiler/in / Student/in

[] Rentner/in

[] arbeitslos / arbeitssuchend gemeldet
Weitere Beschaftigungen (Arbeitgeber, Zeitraum, Verdienst)

Abrechnung & Bank

IBAN BIC / Kreditinstitut

Steuerklasse Kinderfreibetrag

[] gesetzlich krankenversichert
[ privat krankenversichert

[] Elterneigenschaft i.S.d. Pflegeversicherung
Erforderliche Nachweise - je nach Fall

[ Mitgliedsbescheinigung Krankenkasse / Angaben zur Kasse
[] Nachweis private Krankenversicherung

[] immatrikulations-/Schulbescheinigung

[] Aufenthalts-/Arbeitserlaubnis, soweit erforderlich

[] Befreiungs-/Statusnachweise

[] Arbeitsvertrag / Vereinbarung zu Stunden und Vergiitung

Bestatigung

Ich bestétige, dass die vorstehenden Angaben nach bestem Wissen vollstandig und richtig sind.
Anderungen teile ich der Kanzlei zeitnah mit.



\\_ Kuhlmann & Kollegen

Steuerberatungssozietdt

Personalfragebogen - Minijob / kurzfristige Beschaftigung

Erfassung der abrechnungsrelevanten Personalstammdaten. Arbeitgeber und Arbeitnehmer sollten
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Ort, Datum Name in Druckbuchstaben
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